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I-14  청년 인턴사업 지원

신규여부 사업주체 완료시기 사업기간
시행여부

소요예산
(백만원)신규 계속 국 시 구 임기내 임기외 단기 중기 장기

○ ○ ○ ○ 가능 631

추진부서
부서명 실/과장 계장 담당자

정책사업단 민병률 박민아 정순찬

 사업목표

❍ 강소기업에 전문인력과 청년들에게 인턴기회를 제공하여 청년일자리

불균형을 해소하고 청년을 지역에 정주시키기 위함

 사업개요

  ❍ 사업기간: 2022년 ~ 2026년

  ❍ 대    상: 19세 이상 39세 이하 미취업 청년 10명

  ❍ 사업내용

    - 청년: 지역 강소기업에 청년인턴(정규직) 구직 연계

    - 기업: 청년 채용기업에 인건비 80% 지원(최대 월 160만원, 최대 8개월)

  ❍ 소요예산: 631백만원(국 373 시 129, 구 129)

 추진상황

  ❍ 행정안전부 지역주도형 청년일자리 공모 결과 발표: 2022. 10월

  ❍ 사업계획 수립: 2022. 11월

  ❍ 사업공고 및 기업 모집: 2022. 12월

  ❍ 기업선정 및 청년모집: 2022. 12월

  ❍ 2023년 청년 인턴사업 지원: 기업 10개사, 청년 11명

 추진상황 확인 지표

확인지표 단 위 목 표 2022 2023 2024 2025 2026이후

정규직전환인원 명
50

(10명/년) 10 10 10 10 10
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 연도별 예산확보 및 투자계획
<단위 : 백만원>

년도
계 2022까지 2023 2024 2025 2026이후

계획 확보 계획 확보 계획 확보 계획 확보 계획 확보 계획 확보

계 631 301 191 191 110 110 110 110 110

국비 373 169 101 101 68 68 68 68 68

시비 129 66 45 45 21 21 21 21 21

구비 129 66 45 45 21 21 21 21 21

 연도별 예산집행현황
<단위 : 백만원>

년도
계 2022까지 2023 2024 2025 2026이후

확보 집행 확보 집행 확보 집행 확보 집행 확보 집행 확보 집행

계 301 249 191 187 110 62

국비 169 139 101 101 68 38

시비 66 55 45 43 21 12

구비 66 55 45 43 21 12

 향후 추진계획

  ❍ 청년 인턴사업 지속 추진

  ❍ 참여기업 현장점검: 분기별 실시

  ❍ 사업 정산 및 결과보고: 2024. 3월

 기대효과

❍ 청년들의 원하는 일자리 환경 조성으로 정주여건 개선을 통해 누구나

살고싶은 종갓집 중구의 청년 인구 유입




